
VOS MISSIONS
Sous la responsabilité du Chef de service, et en toute autonomie, vous êtes chargé-e de :

l’accueil des agents et des prestataires : recueillir les éléments de dysfonctionnement du véhicule par l’utilisateur, établir un
délai de traitement de l’entretien ou de la réparation
l’entretien des engins et des véhicules : faire les vérifications nécessaires (vidanges, niveaux, changer les filtres...), contrôler
l’ensemble des pièces, les circuits de sécurité et d’usure (étanchéité, durites, carters, feux, pneumatiques, freins...) 
la réparation des engins et des véhicules : diagnostiquer la panne, faire les réparations nécessaires (avec éventuellement
commande de pièces), procéder à des essais pour vérifier la réparation, établir les dernières mises au point 
le suivi des entretiens et des réparations : remplir les fiches de suivi techniques et de coût pour chaque intervention, informer
le responsable des réparations effectuées (mise à jour des registres de suivi)
l’entretien du matériel : assurer l’entretien de l’outillage mis à disposition (affûtage…)

VOTRE PROFIL
Vous avez des connaissances étendues en mécanique et hydraulique. Organisé-e et méticuleux-se, vous savez planifier des
interventions. On vous reconnaît un bon relationnel et l’esprit d’équipe. Ayant une bonne condition physique, vous êtes en mesure
d’assurer des manutentions fréquentes. Sérieux-se, vous savez travailler dans le respect des règles de sécurité ainsi que rendre
compte de votre activité et d’éventuels dysfonctionnements au responsable. Vous êtes disponible pour travailler en horaires
décalés. Vous êtes titulaire du permis B et véhiculé (indispensable).

VOS CONDITIONS DE RECRUTEMENT ET AVANTAGES
Lieu de travail : Centre technique municipal à Bonneville
Temps de travail : 39h hebdomadaires + 23 RTT 
Horaires : du lundi au jeudi : 7h30-11h45/13h30-17h15 et vendredi : 7h30-11h45/13h30-16h15
Rémunération : traitement statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois + prime vacances
Avantages : tickets restaurants + participation mutuelle labellisée et contrat groupe prévoyance + CESU + COS + forfait mobilités
durables selon modalités

Mécanicien véhicules et engins (H/F)
recrutement par voie statutaire ou à défaut par voie contractuelle 

Le service garage est composé de 3 agents. Assurant une fonction de support indispensable, l’équipe assure l’entretien
et la réparation de l’ensemble des véhicules et des engins des services de la communauté de communes Faucigny
Glières et de la Ville de Bonneville. 

Merci de transmettre un CV et une lettre de motivation 
adressés à Monsieur le président de la communauté de communes Faucigny-Glières 

Service des ressources humaines 6 place de l’hôtel de ville 74130 Bonneville - drh@ccfg.fr

Plus d’informations : service recrutement : 04 50 07 32 35 

Suivez-nous ! 


