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Maitre-nageur/nageuse sauveteur-euse

recrutement par voie statutaire ou a défaut par voie contractuelle

Le centre nautique Guy Chatel accueille chaque année environ 170 000 nageurs. Doté d'un bassin ludique, un bassin
sportif et d'une zone détente, le centre nautique accueille son public 7/7 jours. Outre I'enseignement de la natation
scolaire, de nombreuses activités sont proposées tout au long de I'année, et contribuent a faire de cet équipement un
lieu sportif dynamique et trés apprécié par nos usagers.

VOS MISSIONS
Sous la responsabilité du chef de bassin et du directeur du centre nautique, vous aurez pour missions principales :

e Assurer la sécurisation des baignades : veiller a la sécurité du public sur les lieux de baignade et a proximité de ceux-ci ainsi
qu’au maintien d’'un climat serein dans l'établissement et a ses abords, intervenir pour pratiquer les interventions de premiers
secours

« Organiser et mettre en ceuvre les activités aquatiques : participer a I'élaboration et au développement des activités aquatiques,
encadrer les activités aquatiques sur le plan opérationnel et pédagogique (scolaires, activités encadrées), assurer l'installation
des équipements spécifiques (lignes d'eau, matériels pédagogiques...)

» Assurer I'enseignement et I'animation de la pratique de la natation auprés des scolaires : accueillir les classes, proposer une
pédagogie adaptée aux différentes classes d'age

VOTRE PROFIL

Dipldmé-e d'un Brevet d'état d'éducateur sportif des activités de la natation, ou d'un Brevet professionnel de la jeunesse, de
I'éducation populaire et du sport spécialité animation sociale activités aquatiques et natation.

Vous étes doté-e de qualités relationnelles, vous aimez travailler en équipe. Vos aptitudes pédagogiques sont reconnues ; vous
avez mis en ceuvre et animé des activités aquatiques diversifiées (entrainement de club sportif, fitness aquatique, bébé nageur,
aquabiking...). Vous connaissez la réglementation ainsi que les normes d’hygiene et de sécurité. Vous étes disponible, rigoureux-se
et organisé-e

VOS CONDITIONS DE RECRUTEMENT ET AVANTAGES

Lieu de travail : centre nautique intercommunal, a 5 minutes de la gare de Bonneville et de son offre Léman Express - TER
Temps de travail : 35h hebdomadaire par planning roulant

Remunération : traitement statutaire + régime indemnitaire + 13éme mois + prime vacances

Avantages : tickets restaurants + participation mutuelle labellisée et contrat groupe prévoyance + CESU + COS + forfait mobilités
durables selon modalités

Merci de transmettre un CV et une lettre de motivation

adressés a Monsieur le président de la communauté de communes Faucigny-Gliéres
Service des ressources humaines 6 place de I'hétel de ville 74130 Bonneville - drh@ccfg.fr

@ Plus d'informations : service recrutement : 04 50 07 32 35

5

Bonneville

Communauté de Communes

Y 4 FAUCIGNY GLIERES




